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Amigos cooperativistas,

MENSAGEM DA PRESIDENTE

Aureliana Luz
Presidente do Sistema OCB/MA
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INSTITUCIONAL

Relatório

Apresentamos este Relatório de Gestão
com a convicção de que 2025 foi um
ano de trabalho consistente, diálogo
permanente e compromisso renovado
com o fortalecimento do
cooperativismo maranhense.
Em um cenário que exige cada vez
mais organização, representatividade e
capacidade de articulação, o Sistema
OCB/MA manteve sua atuação próxima
das cooperativas, acompanhando
demandas, apoiando processos e
construindo soluções alinhadas à
realidade do nosso estado.

Os resultados apresentados neste
relatório expressam mais do que
números. Eles revelam o esforço
coletivo de um sistema que acredita no
cooperativismo como modelo de
desenvolvimento econômico e social,
capaz de gerar oportunidades,
fortalecer comunidades e transformar
realidades em todo o Maranhão.

Os resultados apresentados neste
relatório expressam mais do que
números. Eles revelam o esforço
coletivo de um sistema que acredita no
cooperativismo como modelo de
desenvolvimento econômico e social,
capaz de gerar oportunidades,
fortalecer comunidades e transformar
realidades em todo o Maranhão.

Com respeito e gratidão.

Seguimos avançando na representação
político-institucional, ampliando a
presença do cooperativismo em
espaços estratégicos, fortalecendo
parcerias e contribuindo para pautas
essenciais ao desenvolvimento do
setor.
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SOBRE O
COOPERATIVISMO
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COOPERATIVISMO
NO BRASIL E NO MUNDO
O cooperativismo é uma forma coletiva de empreender, presente em diferentes áreas da economia
— do campo à cidade, do crédito à saúde, da educação à geração de energia. O impacto econômico
e social deste modelo de negócios é cada vez mais forte e evidente no Brasil e no mundo. Confira
alguns números que mostram a força deste setor, que gera renda, inclusão e desenvolvimento:

 

+ 1 bilhão
 

 25,8 milhões
 

4.384

+3 milhões
 

578.035
 

 280 milhões
 

R$ 757,9 bi
 

 US$ 2,4 tri
de cooperados

de cooperados cooperativas

de cooperativas

de empregos

de empregos

emingressos

faturamento das
300 maiores coops

Cenário Global

Cenário Nacional
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COOPERATIVISMO
NO MARANHÃO

 No Maranhão, o cooperativismo segue crescendo a cada ano, com 
participação ativa no mercado e aumento significativo do número de
pessoas envolvidas com seu modelo de negócio. Confira os dados do
Anuário do Cooperativismo Brasileiro 2025, que mostram o impacto
das cooperativas na Maranhão:

62
coops

1.060
empregados

48.800 

R$ 575mi
 

cooperados

ingressos

Dados do Cooperativismo na MA por Ramo
Ramos

Agropecuário 10 575 108 28.100.000

Consumo

Crédito

Infraestrutura

Saúde

Transporte

Total

Trabalho, produção
de bens e serviços

Cooperativas Cooperados Empregados Ingressos (R$)

Fonte: Anuário do Cooperativismo
Brasileiro 2025

4

5

2

2

7

28

62 49.800 1.088 539.000.000

92 0 51.500

44.700 272 250.000.000

45 0 0

615

2.110

1.650 49

54

605 220.000.000

15.900.000

25.500.000
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Indicadores Meta Resultado

Índice de implementação do Programa de Educação Política  70% 100%

Nº de alunos concluintes de ações ou eventos de desenvolvimento profissional 1.041 1.417

% de cooperativas que atualizaram o fluxo do “AnuárioCoop” 80% 100%

% de cooperativas que aderiram ao movimento SomosCoop 30% 93%

Nº de horas de capacitação por colaborador 20h/colaborador 151

5

 

Total

PORTIFÓLIO
DE SOLUÇÕES
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SOBRE NÓS
 O Sistema OCB/MA atua para fortalecer o cooperativismo no

Maranhão, promovendo seu desenvolvimento como modelo
econômico sustentável e gerador de oportunidades.
No estado, o cooperativismo cresce com base na organização, na
representatividade e no apoio técnico às cooperativas,
impulsionando resultados que impactam diretamente a economia e a
sociedade maranhense.

Representação
político-institucional

e sindical do
cooperativismo

maranhense

Representação do
cooperativismo

nordestino junto à
CNCOOP.

Promoção da cultura
cooperativista,
capacitação e

desenvolvimento da
gestão das

cooperativas
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IDENTIDADE
ORGANIZACIONAL

 MISSÃO

Fortalecer a
competitividade do
cooperativismo
maranhense e seu
impacto positivo na
sociedade por meio
da representação,
defesa e
desenvolvimento
das cooperativas.

VISÃO VALORES

• Juntos fazemos
mais e melhor 

• Foco em
excelência 

• Geração de valor 

• Respeito

Ser referência na
representação e no
desenvolvimento do
cooperativismo
maranhense.

RELATÓRIO

ADE

GESOTÃO
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MAPA ESTRATÉGICO 2025 | 2030
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REPRESENTAÇÃO
POLÍTICO-INSTITUCIONAL

 O ano de 2025 consolidou o fortalecimento da presença
político-institucional do cooperativismo maranhense em
espaços estratégicos de decisão. O Sistema OCB/MA ampliou
sua atuação na defesa dos interesses das cooperativas,
intensificando sua participação em agendas institucionais,
articulações políticas e eventos técnicos, além de fortalecer
parcerias com órgãos públicos e entidades do setor produtivo,
contribuindo diretamente para o desenvolvimento do estado.

participações em comitês
e grupos de trabalho

participações em
conselhos de

desenvolvimento setoriais

audiências e reuniões
político-institucionais

convênios e parcerias
institucionais

reuniões e eventos de
cooperativas

fóruns, seminários, eventos
técnicos e eventos online

+3.000 +850

+60 +50 +55 +62
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EVENTOS INSTITUCIONAIS
Também promovemos e apoiamos a realização de eventos
técnicos e institucionais no Maranhão, exemplo das seguintes
ações:

Encontro de Mulheres Cooperativistas do
Maranhão
Encontro de Líderes do Cooperativismo
Maranhense
COOP 45 – Integração das Cooperativas do
Estado
Encontro do Ramo Transporte do
Maranhão
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EVENTOS TÉCNICOS
 NACIONAIS E INTERNACIONAIS
 Proporcionamos aparticipação de grupos de líderes e 

representantes de cooperativas em conferências,
congressos e outros eventos estratégicos realizados no
Brasil e em outros países, a exemplo das ações abaixo: 

WCM 2025 – Congresso Mundial do Cooperativismo (Belo
Horizonte)
WOCCU – Conferência Mundial do Cooperativismo de Crédito
(Estocolmo/Helsinque)
Semana de Competitividade do Sistema OCB (Brasília)
CoopsParty Summit 2025 (Goiânia)
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PARTICIPAÇÃO EM
FEIRAS E EVENTOS

 Ao longo do ano, proporcionamos aos dirigentes, cooperados e 
colaboradores de cooperativas a oportunidade de participar de feiras
e eventos estratégicos realizados em várias regiões da Maranhão e
em outros estados brasileiros. 

PEC Nordeste
FENACCE
Feira Agricultura Familiar
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ACOMPANHAMENTO DE
ASSEMBLEIAS GERAIS

 Em 2025, promovemos o acompanhamento das assembleias gerais das cooperativas registradas e 
regulares, atuando nas etapas prévias, durante e após a realização desses eventos. Também
assessoramos as assembleias de constituição de novas cooperativas, assegurando a observância dos
princípios e fundamentos do modelo cooperativista.
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PARCERIAS ESTRATÉGICAS
PARA FORTALECER O COOP
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Contamos com uma rede estratégica
de parcerias com universidades,
instituições de fomento, entidades do
setor produtivo e órgãos
governamentais. Também
fortalecemos a presença do
cooperativismo em ambientes de
decisão e formulação de políticas
públicas. 

 

PARCERIAS
FIRMADAS

INSTITUIÇÕES
DE ENSINO

UFMA

IFMA

IEMA

SENAI

SENAC

Faculdade de Viçosa e

FACCAT

Prefeitura de Grajaú/MA

MOB

CADASTUR

SETRES

Secretaria de Educação

do Estado do Maranhão

Secretaria de Cultura de

Barreirinhas

SEBRAE

AGEMSUL
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PROJETOS ESPECIAIS
1.PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO DO

COOPERATIVISMO, DIA C, CORRIDA

SOMOSCOOP;

2.PROGRAMA JOVEM APRENDIZ;

3.PROGRAMA DE MONITORAMENTO E

APOIO À GESTÃO (IDENTIDADE, PDGC,

SOUCOOP, DESEMPENHO, NEGÓCIOS E

ESG), SOMOSCOOP NA ESTRADA;

4.PROGRAMA COOPERATIVA ATIVA E

LEGAL;

5.PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE

LÍDERES;

6.PROGRAMA NEGÓCIOS E MERCADOS MA;

7.PROGRAMA DE EXECUTIVOS;

8.ELEVA;

9.INTEGRACOOP MA;

10.ELAS PELO COOP, COMITÊ DE

MULHERES, EDUCA AGRO COOP;
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COMUNICAÇÃO
 Presença Digital

Ao longo do período, a comunicação institucional do
Sistema OCB/MA passou por um processo de
organização e padronização, garantindo maior
consistência, clareza e alinhamento na produção dos
materiais visuais. A atuação foi voltada para o
desenvolvimento e o aprimoramento das entregas,
assegurando que todas as peças refletissem a
identidade do sistema, fortalecessem sua presença
institucional e contribuíssem para uma comunicação
mais estratégica e profissional.
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COMUNICAÇÃO

 
FUNDO DE
COMUNICAÇÃO

Outras Iniciativas

Recurso do Fundo de Comunicação: R$ 39.312,30 Números - Fonte:
RELATÓRIOS DAS EMISSORAS DE TV E AGÊNCIAS
 META ADS, YOUTUBE ADS e GOOGLE ANALYTICS

Campanha MARACOOP

Setembro a Novembro (2025)

Veiculação: Portal de notícias,

outdoors, busdoors e 

redes sociais.

META ELEVA
SOMOS COOP

Meta: Comprovação de uso 
do carimbo Somos Coop por 
pelo menos 93% das 
cooperativas contabilizadas 
no Anuário Coop 2025

Ações: Divulgação junto às 
coops em eventos presenciais 
e nas mídias digitais

●

●

●

●

●

●

●

15,5 mi
+2 mi
726 mil

93%
das cooperativas registradas 

52 edições
 

Resultados

impactos

telespectadores

pessoas alcançadas 
nas redes sociais

Alcançamos Realizamos

em2025, sendoamaior 
parte sobre cooperativas



IMPACTOS DAS AÇÕES DE
DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO
DE COOPERATIVAS



DESENVOLVIMENTO DE COOPERATIVAS

Corrida SOMOSCOOP

2.993 PESSOAS
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ENTREGA DE CESTAS

DIA C 2025

+90.000
pessoas beneficiadas no 

482 voluntários 
participaram de iniciativas

sociais, de saúde e promoção
do bem-estar, realizadas em

103 municípios

32

Maranhão por ações
registradas em todos o ano

iniciativas
socioambientais de
coops maranhenses

registradas no DIA C.

PROMOÇÃO SOCIAL
Em 2025, apoiamos diversos projetos e eventos de promoção
social realizados pelas cooperativas. Corridas, doações, apoio a
projetos socioambientais e entre outras. São muitas as ações
responsabilidade socioambiental desenvolvidas por
cooperativas, que fazem a diferença na vida de milhares de
maranhenses. O impacto destas iniciativas é mensurado pelo
Dia C.

,

CORRIDA DO DIA C CORRIDA SICOOB OESTE

ENTREGA DE CESTAS



Tricampeão
nacional em
desempenho
O tricampeonato nacional do
Sistema OCB/MA representa a
força de um trabalho coletivo, que
transforma desafios em resultados
e fortalece o cooperativismo no
estado.





 

INFORMA ES CONT

GOVERNAN
 

 MENSAGEM DA 

PRESIDENTE EXECUTIVA

 
MENSAGEM 

DO PRESIDENTE

ANEXOS, AP NDICES E LINKS
ANEXOS, AP NDICES E LINKS

A

ÁBEIS

Ê
Ê

ÇÕ

Ç
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FISCAL E PERSPECTIVAS

BALANÇO PATRIMONIAL

DEMONSTRAÇÃO DO
RESULTADO DE EXERCÍCIO

RELATÓRIO DE
GESTÃO

PLANO DE TRABALHO 2026
Desenvolvimento de Cooperativas
Eventos e Soluções Estaduais

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

Encontro de Lideranças Cooperativistas do Maranhão
Participação em mais de 15 feiras e eventos institucionais
Workshops do Ramo Crédito, Agro e Saúde
Formação de Gerentes
Programa Cooperativa Ativa e Legal
SomosCoop MA na Estrada
Negócios e Mercados
Coop 45
Encontro de Mulheres Cooperativistas
Seminário do Ramo Transporte
Corrida SOMOSCOOP/MA - DIA C

Soluções nacionais

 XXXX

-
-
-
-
-

Meta Anuário Coop
Prêmio SomosCoop - Melhores do Ano

 
pessoas 
beneficiadas com

iniciativas de 

Semana de Competitividade - Cultura Coops

Prêmio ELEVA
Plataforma CapacitaCoop (www.capacita.coop.br)

Eventos nacionais e internacionais
-
-
-

World Coop Management - WCM
World Credit Union Conference - WOCCU
CONCRED 44
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Comunicação
-
-

-
-
-

Campanha Escolha o Coop - Mídias e Trade Market
Reestruturação do Painel Cooperativo
Incentivo aos comunicadores do Estado
Comunicação direta com as coops
CoopMidias MA
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DELIBERAÇÃO:

PARADO MÃO LEVANTADA





AURELIANA LUZ
PRESIDENTE EXECUTIVA

CLAUMIR LIMA
PRESIDENTE DO CONSELHO

(CALIFÓRNIA)

CLEBSON NEVES
VOGAL

(COOPERTÁXI)

JOSÉ ANEIRÃO
SUPLENTE

(SICOOB CENTRO-LESTE)

JEAN MÁRCIO
SUPLENTE

(UNIMED MA/SUL))

WARMISTON AICK
VOGAL

(COOTTAMAR)

WELLINGTON MARAVALHA
VOGAL

(COOPTUR)

CYNTHIA AMARAL
SUPERINTENDENTE

CONSELHO ADMINISTRATIVO



JOSÉ FRANCISCO

ILVA OLIVIA

ANTONIO DINIZ

MARCIO ALENCAR

PRECILA MACEDO

LUCIANO OLIVEIRA

MACILENE VIEIRA

JOANA DARC

VOGAL

VOGAL

VOGAL

VOGAL

VOGAL

VOGAL

SUPLENTE

SUPLENTE

(COOPEVENTOS)

(SICOOB SUL/MA))

(COOFEVI)

(COOPAB)

(COOPERTÁXI)

(COOTAMAR)

(COOPVILA)

(LUZ E ARTE)

CONSELHO FISCAL

CONSELHO
DE ÉTICA





XXXX
 pessoas

A CASA É SUA
 A Casa do Cooperativismo Maranhão é um 
espaço de diálogo e conexão entre cooperativas.
Nossas portas estão sempre abertas para a sua
coop. Venha nos visitar e construir conosco um
cooperativismo ainda mais forte na Maranhão!
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	MENSAGEM DA PRESIDENTE
	Amigos cooperativistas,
	Apresentamos este Relatório de Gestão com a convicção de que 2025 foi um ano de trabalho consistente, diálogo permanente e compromisso renovado com o fortalecimento do cooperativismo maranhense. Em um cenário que exige cada vez mais organização, representatividade e capacidade de articulação, o Sistema OCB/MA manteve sua atuação próxima das cooperativas, acompanhando demandas, apoiando processos e construindo soluções alinhadas à realidade do nosso estado.
	Os resultados apresentados neste relatório expressam mais do que números. Eles revelam o esforço coletivo de um sistema que acredita no cooperativismo como modelo de desenvolvimento econômico e social, capaz de gerar oportunidades, fortalecer comunidades e transformar realidades em todo o Maranhão.
	Os resultados apresentados neste relatório expressam mais do que números. Eles revelam o esforço coletivo de um sistema que acredita no cooperativismo como modelo de desenvolvimento econômico e social, capaz de gerar oportunidades, fortalecer comunidades e transformar realidades em todo o Maranhão.
	Com respeito e gratidão.
	Seguimos avançando na representação político-institucional, ampliando a presença do cooperativismo em espaços estratégicos, fortalecendo parcerias e contribuindo para pautas essenciais ao desenvolvimento do setor.
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	SOBRE O COOPERATIVISMO
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	COOPERATIVISMO NO BRASIL E NO MUNDO O cooperativismo é uma forma coletiva de empreender, presente em diferentes áreas da economia — do campo à cidade, do crédito à saúde, da educação à geração de energia. O impacto econômico e social deste modelo de negócios é cada vez mais forte e evidente no Brasil e no mundo. Confira alguns números que mostram a força deste setor, que gera renda, inclusão e desenvolvimento:
	Cenário Global
	+ 1 bilhão
	de cooperados

	+3 milhões
	de cooperativas

	280 milhões
	de empregos

	US$ 2,4 tri
	faturamento das 300 maiores coops
	Cenário Nacional

	25,8 milhões
	de cooperados

	4.384
	cooperativas

	578.035
	de empregos

	R$ 757,9 bi
	emingressos
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	COOPERATIVISMO NO MARANHÃO
	Dados do Cooperativismo na MA por Ramo
	48.800
	cooperados
	62 coops
	1.060 empregados

	R$ 575mi
	ingressos
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	PORTIFÓLIO DE SOLUÇÕES
	Indicadores
	Meta
	Resultado
	Índice de implementação do Programa de Educação Política
	70%
	100%
	Nº de alunos concluintes de ações ou eventos de desenvolvimento profissional
	1.041
	1.417
	% de cooperativas que atualizaram o fluxo do “AnuárioCoop”
	80%
	100%
	% de cooperativas que aderiram ao movimento SomosCoop
	30%
	93%
	Nº de horas de capacitação por colaborador
	20h/colaborador
	151
	Total
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	MENSAGEM DO PRESIDENTE

	SOBRE NÓS
	O Sistema OCB/MA atua para fortalecer o cooperativismo no Maranhão, promovendo seu desenvolvimento como modelo econômico sustentável e gerador de oportunidades. No estado, o cooperativismo cresce com base na organização, na representatividade e no apoio técnico às cooperativas, impulsionando resultados que impactam diretamente a economia e a sociedade maranhense.
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	RELATÓRIO ADE GESOTÃO
	IDENTIDADE ORGANIZACIONAL
	MISSÃO
	Fortalecer a competitividade do cooperativismo maranhense e seu impacto positivo na sociedade por meio da representação, defesa e desenvolvimento das cooperativas.

	VISÃO
	Ser referência na representação e no desenvolvimento do cooperativismo maranhense.

	VALORES
	• Juntos fazemos mais e melhor
	• Foco em excelência
	• Geração de valor
	• Respeito
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	RELATÓRIO ADE GESOTÃO
	MAPA ESTRATÉGICO 2025 | 2030
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	RELATÓRIO ADE GESOTÃO
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	RELATÓRIO ADE GESOTÃO
	REPRESENTAÇÃO POLÍTICO-INSTITUCIONAL



	+3.000
	+850
	+60
	+50
	+55
	+62
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	RELATÓRIO ADE GESOTÃO
	EVENTOS INSTITUCIONAIS Também promovemos e apoiamos a realização de eventos técnicos e institucionais no Maranhão, exemplo das seguintes ações:
	Encontro de Mulheres Cooperativistas do Maranhão
	Encontro de Líderes do Cooperativismo Maranhense
	COOP 45 – Integração das Cooperativas do Estado
	Encontro do Ramo Transporte do Maranhão
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	EVENTOS TÉCNICOS
	NACIONAIS E INTERNACIONAIS
	Proporcionamos aparticipação de grupos de líderes e
	representantes de cooperativas em conferências, congressos e outros eventos estratégicos realizados no Brasil e em outros países, a exemplo das ações abaixo:
	WCM 2025 – Congresso Mundial do Cooperativismo (Belo Horizonte)
	WOCCU – Conferência Mundial do Cooperativismo de Crédito (Estocolmo/Helsinque)
	Semana de Competitividade do Sistema OCB (Brasília)
	CoopsParty Summit 2025 (Goiânia)
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	PARTICIPAÇÃO EM FEIRAS E EVENTOS
	Ao longo do ano, proporcionamos aos dirigentes, cooperados e
	colaboradores de cooperativas a oportunidade de participar de feiras e eventos estratégicos realizados em várias regiões da Maranhão e em outros estados brasileiros.
	PEC Nordeste
	FENACCE
	Feira Agricultura Familiar
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	RELATÓRIO ADE GESOTÃO
	2026 Relatório de Gestão

	ACOMPANHAMENTO DE ASSEMBLEIAS GERAIS
	Em 2025, promovemos o acompanhamento das assembleias gerais das cooperativas registradas e
	regulares, atuando nas etapas prévias, durante e após a realização desses eventos. Também assessoramos as assembleias de constituição de novas cooperativas, assegurando a observância dos princípios e fundamentos do modelo cooperativista.
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	PARCERIAS ESTRATÉGICAS PARA FORTALECER O COOP
	Contamos com uma rede estratégica de parcerias com universidades, instituições de fomento, entidades do setor produtivo e órgãos governamentais. Também fortalecemos a presença do cooperativismo em ambientes de decisão e formulação de políticas públicas.
	PARCERIAS FIRMADAS
	Prefeitura de Grajaú/MA
	MOB
	CADASTUR
	SETRES
	Secretaria de Educação do Estado do Maranhão
	Secretaria de Cultura de Barreirinhas
	SEBRAE
	AGEMSUL

	INSTITUIÇÕES DE ENSINO
	UFMA
	IFMA
	IEMA
	SENAI
	SENAC
	Faculdade de Viçosa e FACCAT
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	PROJETOS ESPECIAIS
	PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO DO COOPERATIVISMO, DIA C, CORRIDA SOMOSCOOP;
	PROGRAMA JOVEM APRENDIZ;
	PROGRAMA DE MONITORAMENTO E APOIO À GESTÃO (IDENTIDADE, PDGC, SOUCOOP, DESEMPENHO, NEGÓCIOS E ESG), SOMOSCOOP NA ESTRADA;
	PROGRAMA COOPERATIVA ATIVA E LEGAL;
	PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE LÍDERES;
	PROGRAMA NEGÓCIOS E MERCADOS MA;
	PROGRAMA DE EXECUTIVOS;
	ELEVA;
	INTEGRACOOP MA;
	ELAS PELO COOP, COMITÊ DE MULHERES, EDUCA AGRO COOP;
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	COMUNICAÇÃO
	PLANO DE TRABALHO 2026


	COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL


	AGO
	2026
	de Gestão
	Relatório
	COMUNICAÇÃO
	Presença Digital
	Ao longo do período, a comunicação institucional do Sistema OCB/MA passou por um processo de organização e padronização, garantindo maior consistência, clareza e alinhamento na produção dos materiais visuais. A atuação foi voltada para o desenvolvimento e o aprimoramento das entregas, assegurando que todas as peças refletissem a identidade do sistema, fortalecessem sua presença institucional e contribuíssem para uma comunicação mais estratégica e profissional.
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	Outras Iniciativas
	FUNDO DE COMUNICAÇÃO

	52 edições
	META ELEVA SOMOS COOP

	15,5 mi
	+2 mi
	726 mil



	DESENVOLVIMENTO DE COOPERATIVAS
	DESENVOLVIMENTO DE COOPERATIVAS
	2.993 PESSOAS
	PROMOÇÃO SOCIAL Em 2025, apoiamos diversos projetos e eventos de promoção social realizados pelas cooperativas. Corridas, doações, apoio a projetos socioambientais e entre outras. São muitas as ações responsabilidade socioambiental desenvolvidas por cooperativas, que fazem a diferença na vida de milhares de maranhenses. O impacto destas iniciativas é mensurado pelo Dia C.

	DIA C 2025
	ENTREGA DE CESTAS
	ENTREGA DE CESTAS
	CORRIDA DO DIA C
	CORRIDA SICOOB OESTE
	Tricampeão nacional em desempenho
	AGO
	2026
	PLANO DE TRABALHO 2026 Desenvolvimento de Cooperativas
	Eventos e Soluções Estaduais
	Encontro de Lideranças Cooperativistas do Maranhão Participação em mais de 15 feiras e eventos institucionais Workshops do Ramo Crédito, Agro e Saúde
	Formação de Gerentes
	Programa Cooperativa Ativa e Legal
	SomosCoop MA na Estrada
	Negócios e Mercados
	Coop 45
	Encontro de Mulheres Cooperativistas
	Seminário do Ramo Transporte
	Corrida SOMOSCOOP/MA - DIA C
	XXXX


	Comunicação
	Campanha Escolha o Coop - Mídias e Trade Market
	Reestruturação do Painel Cooperativo
	Incentivo aos comunicadores do Estado Comunicação direta com as coops CoopMidias MA

	Soluções nacionais
	Meta Anuário Coop Prêmio SomosCoop - Melhores do Ano
	Semana de Competitividade - Cultura Coops
	Prêmio ELEVA
	Plataforma CapacitaCoop (www.capacita.coop.br)

	Eventos nacionais e internacionais
	World Coop Management - WCM World Credit Union Conference - WOCCU

	CONCRED
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	espaço de diálogo e conexão entre cooperativas. Nossas portas estão sempre abertas para a sua coop. Venha nos visitar e construir conosco um cooperativismo ainda mais forte na Maranhão!


